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Nummer

24422-024

Datum

19.10.2022

20.10.2022

21.10.2022

Zeit

09:00 - 16:00 Uhr

Ort

Jugendherberge Köln-Riehl

An der Schanz 14

50735 Köln

Zielgruppen

Leitungskräfte Mitarbeitende in Kitas und
Familienzentren

Referent/in

Meta Lange

Supervisorin (DGSv)

Guppenanalytikerin (D3G)

Lehrbeauftragte

Teilnehmende (max.)

18

Reduzierter Preis für Mitgliedsorganisationen

255.00 €

Normaler Preis für Externe

300.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

1.60

Hinweis

Eine Refinanzierung gemäß der Fördergrundsätze
NRW ist möglich.

Verpflegung

Getränke und Mittagessen

Unterrichtsstunden

24

Material

Es entstehen Materialkosten für Seminarunterlagen in
Höhe von 5,00 Euro, die vor Ort bezahlt werden.

Personal-Potentiale wirksam entfalten

Mitarbeitenden-Coaching und Kollegiale
Fallberatung

Coaching und Kollegiale Fallberatung sind hoch wirksame Methoden,
wenn es darum geht, Potentiale einzelner und ganzer Teams zu
entfalten, besonders auch dann, wenn es darum geht, rasch Blockaden
zu lösen und Möglichkeiten des Denkens und/oder Handelns auszuloten.
Denn unter hoher Belastung ist der Wald vor lauter Bäumen zuweilen
nicht zu sehen.

Einzelne und Teams verfügen über einen riesigen Fundus an häufig
ungenutzten Möglichkeiten. Perspektivenwechsel und eine bestimmte Art
von Vernetzung in der Gruppe können die im Dunkeln liegenden
Potentiale aus ihrem Schlummer wecken. 

Für Einzelne bedeutet dies eine Stärkung des Selbstbewusstseins und
der Handlungskompetenz; für Teams bedeutet es eine tiefere
Verwurzelung von Zusammenhalt. Coaching und Kollegiale Beratung
tragen darüber hinaus zu Qualitätssicherung und Stressbewältigung bei. 

Situationen und Anlässe, die mit Hilfe von Coaching und Kollegialer
Fallberatung bearbeitet werden können, sind vielfältig: Fragen der
Konzeption und Zusammenarbeit, Analyse von Problemen, Umgang mit
herausfordernden Kindern und/oder Eltern, Vorbereitung auf das
Management schwieriger Situationen, Lösen von Widerständen gegen
Veränderung, Lösen von Konflikten, Überwinden persönlicher Tiefs und
vieles mehr.

Inhalte der Fortbildung:

Einzel-Coaching als Potentialentwicklung und/oder Hilfestellung bei
individuellen Problemen;

Team-Coaching mit unterschiedlichen Zielsetzungen;

Kollegiale Fallberatung mit Blick auf Kinder und Eltern;

Vermittlung der Methode Kollegiale Fallberatung durch die Leitung ans
Team: zur Anwendung in Kita-Kleingruppen;

verschiedene Formate und Methoden;

erforderliche und förderliche Kommunikationstechniken sowie

Erkennen von Grenzen für Coaching und Kollegiale Fallberatung.
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