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Nummer

24423-005

Datum

15.05.2023

16.05.2023

Zeit

09:00 - 16:00 Uhr

Ort

Tagungs- und Gästehaus

St. Georg

Rolandstr. 61

50677 Köln

Zielgruppen

Leitungskräfte Mitarbeitende in Kitas und
Familienzentren

Referent/in

Monika Brunsberg

Geschäftsführerin for you Cert

Beraterin und Zertifizierungsauditiorin für 9001 / AZAV

Coach

Teilnehmende (max.)

16

Reduzierter Preis für Mitgliedsorganisationen

180.00 €

Normaler Preis für Externe

220.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

1.10

Verpflegung

Getränke und Mittagessen

Unterrichtsstunden

16

Material

Es entstehen Materialkosten für Seminarunterlagen in
Höhe von 5,00 Euro, die vor Ort bezahlt werden.

Vertrauensvoll, effektiv und pädagogisch
wertvoll – so arbeitet unser Team zukünftig

Dafür müssen Sie sich als Team gegebenenfalls neu aufstellen oder gar
neu erfinden, anders denken, anders handeln. Mit gemeinsamen Zielen,
dem strukturierten ressourcenorientierten Ansatz interdisziplinär und
professionell folgend und an einem Strang kann es dann in eine neue
andere gemeinsame Zukunft gehen.

Ziel des Seminars:

In Theorieinputs erfahren Sie mehr zu den folgenden Leitfragen und
setzen sich durch Selbstreflexion und Analyse mit Ihrer eigenen
Führungsrolle und dem Entwicklungstand Ihres Teams auseinander.

Beantworten werden Fragen wie:

Was wir dafür benötigen, ist die Basis des Vertrauten?

Dafür muss geklärt sein Wofür steht unser Team?

Welche gemeinsamen Ziele verfolgen wir motiviert?

Was haben wir als Grundlage schon in unser pädagogischen Arbeit,
das wir nutzen können?

Was benötigen wir, wie können wir uns gemeinsam unterstützen –
entlasten und Neues entwickeln – ausprobieren?

Wie das geht, erfahren Sie in diesem Seminar:

Wir werden gemeinsam neue Ansätze und Erkenntnisse beleuchten, in
den Austausch gehen sowie best Practice zusammentragen.

In Workshop-Phasen, werden wir gemeinsam Tools, Strukturen und
Prozesse entwickeln, praxisnah anwenden, konkret Planungen von
Strategien, Prozessen und Methoden für die Praxis zusammentragen
und somit Ihr Portfolio erweitern.

Lassen Sie uns ins Gelingen verliebt sein, schauen was geht, Wege
und Lösungen finden anstatt an Altem festzuhalten.

Wir, das sind Sie und Ihr Team, haben es in der Hand, eine gelingende,
offene Teamarbeit mit Win Win Effekt zu entwickeln.

Als Führungskräfte können Sie sich nun den Herausforderungen Ihres
pädagogischen Alltags stellen. Starten Sie motiviert und innovativ mit
gefüllten Ideenbox, selbstverständlich partizipativ mit Ihrem Team in den
Wandel Ihrer Teamentwicklung. 
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