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Ein Team, in dem ich gerne arbeite

Teamarbeit in der OGS — Ruckhalt und
Zusammenhalt

Sie arbeiten gern an der OGS, sonst wirden Sie es dort nicht lange
aushalten. Trotz personeller Engpésse, der Herausforderungen in der
Pandemie oder einer zu hohen Anzahl an Kindern pro Bezugsperson,
haben Sie Freude daran, immer wieder neue Kinder kennenzulernen, sie
in ihren Entwicklungsschritten zu begleiten und sich uber kleine und
grofl3e Meilensteine zu freuen. Viel machen Sie und lhr Team richtig!

Um dieses ,Viel" zu wirdigen, schauen wir auf die Frichte der Arbeit
lhres Teams und auch darauf, wie Zusammenarbeit in den
unterschiedlichen OGS-Standorten aussieht. Denn ohne den
Zusammenhalt oder den Riickhalt im Team, wiirden viele von Ihnen
vielleicht schon langst das Handtuch geworfen haben.

Wir schauen gemeinsam systemisch auf:

¢ Friichte der Teamarbeit und Meilensteine in der Begleitung der Kinder;
* Kompetenzen, Verantwortlichkeiten und Uberzeugungen im Team;

* Réaume fir Teamorganisation, (fachlichen) Austausch und der
Uberwindung von Herausforderungen sowie

¢ Bedarfe an Unterstiitzung und gegenseitigem Riickhalt oder
Vertrauen.

Kompetenzerwerb:

¢ Systemischer Blick auf das eigene Team: In welchem Netz und an
welchen Schnittstellen arbeitet das Team? Welche Auftrdge nimmt es
bewusst, welche unbewusst an?

e Teamreflexion und gerne Lernen als Team;

e Konstruktive, neugierige Haltung gegenuber Vielfalt und Komplexitéat
im Team;

¢ Die dialogische Teamsitzung oder eine systemische Methode zur
Fallbesprechung.

Wir achten auf die Energie in der Gruppe, wechseln zwischen
konzentrierten Reflexionseinheiten, spielerischer oder kreativer
Themenbearbeitung und Lockerungsiibungen. Das Methodenrepertoir
grundet auf viele Jahre Arbeit mit Gruppen im systemischen,
dialogischen und interkulturellen Kontext und der Erfahrungen in
Erlebnis- und Theaterpadagogik fiir Gruppen.

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an die zustéandigen
Ansprechpartnerinnen: Sandra Schmid-Alex vom Diézesan-
Caritasverband fiir das Erzbistum Kéln e.V. (Sandra.Schmid-
Alex@caritasnet.de, 0221 2010-340) oder Barbara Pabst von Religio
Altenberg (Barbara.pabst@erzbistum-koeln.de, 0221 1642-1449).

Diese Forthildung wird in Kooperation mit Religio Altenberg angeboten.
Bitte melden Sie sich direkt bei Religio Altenberg tiber folgende
Homepage an:

Nummer

21823-051

Datum
20.04.2023

Zeit

09:30 - 17:00 Uhr

Ort

MedienCampus

Nikolaus-GroRR-Haus

Lilienthalstr. 11

51103 Koln (Kalk)

Zielgruppen

Fach- und Erganzungskrafte in der OGS und Sek. |

Referent/in

Halla Zhour
Supervisorin
Dialog-Prozessmoderatorin

Teilnehmende (max.)

20

Reduzierter Preis fur Mitgliedsorganisationen

60.00 €

Normaler Preis fir Externe

60.00 €

Bildungspunkte (ECTS)
0.60
Hinweis

Eine Anmeldung ist nur tiber Religio Altenberg
maoglich. Siehe Ausschreibungstext.

Ansprechpartner/in

Sandra Schmid-Alex
Verpflegung
Getrénke und Mittagessen

Unterrichtsstunden

8

Di6zesan-
Caritasverband fur das
Erzbistum Koéln e. V.
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Es gelten die AGB des Kooperationspartners.
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