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Nummer

63023-008

Datum

21.04.2023

Zeit

09:00 - 12:00 Uhr

Ort

Diözesan-Caritasverband für

das Erzbistum Köln e. V.

Georgstraße 7

50676 Köln

Zielgruppen

Leitungskräfte Mitarbeitende mit
Personalverantwortung Geschäftsführende

Referent/in

Prof. Dr. Nicolai Besgen

Rechtsanwalt

Fachanwalt für Arbeitsrecht

Teilnehmende (max.)

25

Reduzierter Preis für Mitgliedsorganisationen

95.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

0.30

Hinweis

Für Mitarbeitende in Diensten und EInrichtungen des
Erzbistums Köln

Ansprechpartner/in

Ursula Abbate

Verpflegung

Getränke und Snacks

Unterrichtsstunden

4

Was Personalverantwortliche kennen
müssen

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht für den
Caritasbereich

Die Arbeitsgerichte haben allein im Jahr 2022 circa 2.000 neue
Entscheidungen veröffentlicht. Das Seminar filtert die wichtigsten
aktuellen Entscheidungen für die Praxis heraus. 

Verständlich aufbereitet und mit konkreten Praxishinweisen und
Formulierungshilfen werden die Entscheidungen vorgestellt. Die
konkreten Bezüge und Auswirkungen auf die AVR Caritas werden
herausgearbeitet und dargestellt. 

Angesprochen werden auch die aktuellen Gesetzesentwicklungen zu der
Themen Arbeitszeit, Homeoffice, Urlaub, HinweisgeberSchutzG und
elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung.

Klassische Fragestellungen aus dem Arbeitsrecht werden ebenso
dargestellt. 

Die Themen sind unter anderem:

Diskriminierung im Bewerbungsverfahren;

Krankheit und Kündigung;

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM);

Kündigungsrecht;

Probezeit;

Arbeitszeugnis;

Videoüberwachung und Beweisverwertungsverbot;

Schwerbehindertenrecht;

fristlose Kündigung;

Arbeitnehmerüberlassung im Gemeinschaftsbetrieb;

Abmahnung;

Befristungsrecht sowie

Neues zum Aufhebungsvertrag.
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