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Nummer

31223-008

Datum

19.10.2023

Zeit

09:00 - 16:00 Uhr

Ort

Bonner Verein für Pflege- und

Gesundheitsberufe e.V.

Fraunhoferstraße 4

53121 Bonn

Zielgruppen

Leitungen und Mitarbeitende in der stationären und
ambulanten Pflege

Referent/in

Marie Geffroy

M.Sc, Human Resource Management, Projektleitung
und stv. Leitung Abteilung Integration & Sprache im
Bonner Verein für Pflege- und Gesundheitsberufe e.V.

Teilnehmende (max.)

16

Reduzierter Preis für Mitgliedsorganisationen

95.00 €

Normaler Preis für Externe

115.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

0.50

Ansprechpartner/in

Helene Maqua

Verpflegung

Getränke

Unterrichtsstunden

8

Wir riefen Arbeitskräfte – und es kamen
Menschen

Erfolgreiche Integration von ausländischen
Pflegefachkräften in bestehende Teams

Die erste Zeit in der Pflegeeinrichtung hat maßgeblich Einfluss darauf, ob
neue Mitarbeitende langfristig bleibt. Wie kann das Onboarding positiv
und nachhaltig gestaltet werden? Wie kann der Integrationsprozess
gelingen? Welche Handlungsansätze gibt es, und was davon ist in Ihrer
Einrichtung umsetzbar?

Inhalte

Mögliche Stellschrauben und Handlungsansätze im Onboarding-
Prozess; 

Best Practices für das Onboarding; 

Selbstreflexion der eigenen Prozesse in der Einrichtung sowie 

Raum für Austausch und kollegiale Fallberatung. 

Ziele

Wissen:
Die Teilnehmenden kennen Erfolgsfaktoren im Onboarding-Prozess.

Können/Handlungsfähigkeit:
Die Teilnehmenden erkennen, an welchen Stellen der Onboarding-
Prozess ihrer Einrichtung verbessert werden kann und welchen Beitrag
sie dazu leisten können.

Einstellung/Haltung:
Die Teilnehmenden haben eine selbstreflexive Haltung bezüglich der
verschiedenen Bedarfe und Hintergründe der Zielgruppen entwickelt.

Transfer in die Praxis/Potenziale:
Die Teilnehmenden sind befähigt, anhand der Handlungsansätze für
einen nachhaltigen Onboarding-Prozess einer Einrichtung im
Nachgang an den Workshop eigene Maßnahmen für die Anwendung
zu formulieren.
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