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Einfiuhrung in die MAVO fir Dienstgeber
Grundlagen und Rechtsprechung

Die MAVO gilt fur Dienststellen, Einrichtungen und sonstige
selbststandig gefuhrte Stellen katholischer Dienstgeber. Sie regelt die

Mitbestimmung sowie Rechte und Pflichten der Mitarbeitervertretungen.

Die Mitglieder der Mitarbeitervertretungen besuchen regelmafig
Fortbildungen und sind haufig gut geschult. Um mit den Mitgliedern der
Mitarbeitervertretungen informiert und wertschatzend
zusammenzuarbeiten ist auch fur Geschéaftsfilhrungen, Vorstande,

Leitungskrafte mit Personalverantwortung sowie Personaler eine vertiefte

Kenntnis der MAVO unentbehrlich.

Wir bieten eine Einfihrung in die MAVO fir Dienstgeber an. Im Rahmen

des Seminars werden die Teilnehmenden tber die unterschiedlichen
Mitwirkungsrechte und Pflichten der Mitarbeitervertretungen informiert.
Es werden auch die Grenzen der Mitwirkungsrechte der
Mitarbeitervertretungen sowie die Reaktionsmdglichkeiten bei
Pflichtverletzungen der Mitarbeitervertretungen dargestellt.

Ziel ist die Vermittlung der rechtlichen Grundlagen fir eine
vertrauensvolle, praxisbezogene und effiziente Zusammenarbeit des
Dienstgebers mit der Mitarbeitervertretung.

Die Teilnehmenden erhalten umfangreiche Unterlagen.

Es werden folgende Inhalte vermittelt:

e Einfuhrung in die MAVO

¢ Rechtsstellung, Tatigkeit, Freistellung der MAV; 88 14 ,15 MAVO
e Schulungsanspriche der MAV; § 16 MAVO

e Kosten der MAV; 8§ 17 MAVO

¢ Schutz der MAV-Mitglieder; 8§ 18, 19 MAVO

¢ Aufgaben der MAV; Grundsatz der vertrauensvollen Zusammenarbeit;

§ 26 MAVO

¢ Sanktionsmdglichkeiten bei Pflichtverletzungen durch MAV-Mitglieder

¢ Informationsanspriche der MAV; 88 26 Abs. 2, 27, 27a MAVO
e Formen der Beteiligung der MAV; §§ 29 — 37 MAVO

e Grundlagen des Zustimmungsverfahrens; § 33 MAVO

¢ Vorlaufige Regelungen; § 33 Abs. 5 MAVO

e Zustimmung bei Einstellung und Anstellung; 8 34 MAVO

e Zustimmung bei sonstigen persénlichen Angelegenheiten; § 35 MAVO

e Zustimmung bei Angelegenheiten der Dienststelle; § 36 MAVO
¢ Anhorung und Mitberatung (8§ 29 MAVO) sowie
¢ Anhorung und Mitberatung bei Kiindigungen (88 30 — 31 MAVO)
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Zielgruppen

Vorstandsmitglieder, Geschéftsfihrungen und
Leitungskrafte mit Personalverantwortliche sozial
caritativer Trager im Erzbistum Kdéln

Referent/in

Golo Bjorn Busch
Rechtsanwalt
Fachanwalt fir Arbeitsrecht

Teilnehmende (max.)

19

Reduzierter Preis fir Mitgliedsorganisationen

165.00 €

Bildungspunkte (ECTS)
0.60

Ansprechpartner/in
Ursula Abbate
Verpflegung
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