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Von der Einstellung bis zum Zeugnis
Grundlagen des Arbeitsrechts

In diesem zweitagigen Kompaktseminar vermitteln wir lhnen die
arbeitsrechtlichen Grundlagen fur lhre tégliche Arbeit und weisen Sie auf
typische Fehler und Haftungsrisiken in der Personalarbeit hin.

Von der Einstellung bis zum Zeugnis behandeln wir alle wichtigen
Themen fur die tagliche Personalarbeit unter Berilicksichtigung der AVR-
Caritas. Zudem stellen wir die Besonderheiten kirchlicher
Arbeitsverhaltnisse dar. Die Arbeitsvertragsbedingungen werden im
sogenannten Dritten Weg durch Arbeitsrechtliche Kommissionen
festgelegt und es gilt die Mitarbeitervertretungsordnung. Wir informieren
Sie auch uber die Reform der Grundordnung des kirchlichen Dienstes im
Rahmen kirchlicher Arbeitsverhéltnisse vom 22.11.2022.

Dieses Seminar richtet sich sowohl an neue Mitarbeitende der
Personalabteilung als auch an Mitarbeitende, die ihr arbeitsrechtliches
Wissen vertiefen mochten, sowie an Fachbereichsleitungen,
Einrichtungsleitungen, Vorstande und Geschéaftsfiihrende die innerhalb
von zwei Tagen einen Uberblick tiber das Arbeitsrecht erhalten méchten.

Wir erklaren lhnen, worauf Sie beim Abschluss und der Durchfiihrung
von Arbeitsvertrdgen achten missen, insbesondere bei befristeten
Arbeitsverhaltnissen. Zudem erlautern wir, was bei dem Einsatz von
geringflgig Beschaftigten und Praktikant_innen beachtet werden muss
und wie Sie Ubungsleiter- und Ehrenamtsfreibetrage nutzen kénnen.

Im Rahmen dieses Seminares vermitteln wir [hnen, wie Sie rechtssicher
mit Ermahnungen, Abmahnungen, Aufhebungsvertrdgen und
Kiindigungen auf Pflichtverletzungen von Mitarbeitenden reagieren
kdnnen. AulRerdem stellen wir dar, welche rechtlichen Vorgaben
beziglich der Arbeitszeit und der Gewahrung von Urlaub befolgt werden
mussen.

Sie erfahren auch, worauf es bei der Durchfiihrung von
Wiedereingliederungen und Betrieblichen Eingliederungsmanagements
ankommt. AbschlieRend vermitteln wir Ihnen anhand praktischer
Formulierungshilfen wie Sie Zwischen- und Beendigungszeugnisse
erstellen.

Seminarinhalte:

e Abschluss von Arbeitsvertragen;

e Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher
Arbeitsverhéltnisse;

e Befristung;

¢ geringflgige Beschéaftigung;

¢ ehrenamtliche Mitarbeitende;
 Ubungsleiter- und Ehrenamtsfreibetrag;

¢ Praktikant_innen und Werkstudent_innen;
* Arbeitszeit und Arbeitszeitkonten;

e Urlaub;
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Ort
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Mitarbeitende in den Diensten und Einrichtungen der
Caritas im Erzbistum Koln

Referent/in

Dorothee Cordes
Rechtsanwaltin

Teilnehmende (max.)

18

Reduzierter Preis fur Mitgliedsorganisationen

300.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

1.10

Hinweis

Angebot fur unsere Caritasmitglieder
Ansprechpartner/in

Ursula Abbate

Verpflegung

Getrénke und Mittagessen

Unterrichtsstunden

16
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e Arbeitsunfahigkeit;

¢ Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM);
¢ Wiedereingliederung

e Aufhebungsvertrag

e Abmahnung

e Kindigung

¢ Abwicklungsvertrag sowie

e Zeugnis.
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