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Nummer

24226-005

Datum

19.03.2026

20.03.2026

20.05.2026

21.05.2026

10.07.2026

08.10.2026

09.10.2026

03.11.2026

04.11.2026

05.11.2026

Zeit

09:00 - 16:00 Uhr

Ort

Bürgerhaus Stollwerck

Dreikönigenstr. 23

50678 Köln

Zielgruppen

Mitarbeitende in Kitas und Familienzentren

Referent/in

Nikola Künkler

Psychotherapeutin für Kinder und Jugendliche

Teilnehmende (max.)

16

Reduzierter Preis für Mitgliedsorganisationen

550.00 €

Normaler Preis für Externe

800.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

5.40

Hinweis

Die Veranstaltung ist gemäß der Präventionsordnung
als Vertiefungsveranstaltung anerkannt.

Verpflegung

Selbstversorgung

Unterrichtsstunden

80

Partizipation für mich und im Team als
Bereicherung erleben

Zertifikatskurs zur Fachkraft für Partizipation
((Vertiefungsveranstaltung gemäß PrävO)

Dieser Zertifikatskurs beinhaltet wichtige Impulse für die Umsetzung der
gesetzlichen Vorgaben zur Partizipation (§8 SGB Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen und §16 KiBiz Partizipation). Partizipation ist
die Grundhaltung, die eingenommen werden sollte, um das
Schutzkonzept (Landeskinderschutzgesetz insbesondere §1, Absatz 1
und 2) der Einrichtung umzusetzen. Partizipation ist ein großes Wort und
bedeutet, ernst genommen, gehört und gesehen zu werden.
Demokratieverständnis, solidarisches Handeln, Empathie und
Verantwortungsbewusstsein sind nicht in unseren Genen gespeichert,
sondern wir erlernen diese Fähigkeiten. Die neuen Ergebnisse der
Hirnforschung belegen eindrücklich, wie wichtig es ist, dass der Mensch
schon früh erlebt, etwas bewirken zu können, dazuzugehören und
mitgestalten zu dürfen.

Warum ist Partizipation in der Kita so wichtig?

Partizipation ist die Grundlage für Selbstbildungsprozesse;

Partizipation ist Demokratieförderung;

Partizipation ist teamfordernd und teamfördernd;

Partizipation sorgt für gesunde Konfliktlösungskompetenz;

Partizipation stärkt die Beziehung zwischen Kindern und
Erwachsenen;

Partizipative Bildungsprozesse verknüpfen, fördern und stärken alle
Entwicklungs- und Kompetenzbereiche der Kinder;

Erziehungspartnerschaft als partizipative Grundlage in der Arbeit mit
den Eltern, denn ohne sie geht es nicht.

Partizipation ist eine Haltung. Diese Haltung ist die Basis
dafür, dass

Kinder ihrem Entwicklungsstand entsprechend demokratische Teilhabe
aktiv erleben;

Kinder unterstützt werden, eigene Meinungen zu bilden und diese zu
äußern

Kinder Selbst- und Mitbestimmung erfahren und

erleben … „Ich kann etwas bewirken“, „Ich bin selbstwirksam“- der
Grundstein der Resilienz.

Die Praxis zeigt häufig, dass in den einzelnen Teams jede_r Kolleg_in
Partizipation etwas anders versteht und handhabt. Eine gemeinsame
pädagogisch-partizipative Vision dient als Basis für das Konzept der Kita.

Inhalte des Zertifikatskurses sind:

Grundlagenwissen zur Partizipation;
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Möglichkeiten und Methoden, um Partizipation mit den Kindern im
Alltag zu leben;

Partizipation praktisch leben in der Altersspanne 0,4 bis 6 Jahre;

Entwickeln von Möglichkeiten und Perspektiven, wie Partizipation im
Team verankert und gelebt werden kann;

dialogische Haltung und lösungsorientierte Gesprächsführung in der
Arbeit mit den Kindern und Eltern;

Mediation als Methode der konstruktiven und gesunden Konfliktlösung;

Formen, Methoden, Perspektiven und nächste Schritte in der
Erziehungspartnerschaft;

Haltung des Teams gegenüber der Erziehungspartnerschaft;

konstruktives Beschwerdemanegement für Kinder, Eltern und Teams;

individuelle Reflektion und Evaluation im gesamten Prozess.

Als Fachkraft für Partizipation eignen Sie sich in den genannten
Bereichen umfassendes Fachwissen an, überprüfen stetig Ihre eigene
Einstellung und Haltung, sind handlungsfähig in der partizipativen Praxis
mit den Kindern, können Ihr Team im partizipativen Prozess unterstützen
und den Eltern begleitend zur Seite stehen.

Voraussetzung für eine erfolgreiche Zertifizierung ist die aktive
Teilnahme am gesamten Zertifikatskurses und die Entwicklung eines
Handlungsleitfadens und dessen Dokumentation für den
Partizipationsprozess in der eigenen Kita.

Umfang:

Dieser Zertifikatskurs umfasst dreimal je zwei Tage, einen Einzeltermin
sowie weitere zweieinhalb Tage in Präsenz. Ein weiterer halber Tag ist
ein Selbstlerntag. Der 20. März 2026 findet in der Georgstr. 7, im
Diözesan-Caritasverband statt.

Hinweis: 

Die Zertifikats-Modulfortbildung: „Fachkraft für Partizipation“ mit den vier
Modulen (Partizipation ist ein großes Wort, Partizipatives Führen und
Leiten in und mit dem Team, Konflikte gehören zum Leben dazu,
Partizipatives Handeln in der Arbeit mit den Eltern) wird in dieser Form
nicht mehr angeboten. Der Zertifikatskurs wird jetzt als
Gesamtzertifikatskurs angeboten.

Alle, die schon mehr als zwei Module in den einzelnen Themen besucht
haben, können sich bei der Referentin Frau Nikola Künkler unter: 
n.kuenkler@persoenlichkeit-profil.de melden, um zu besprechen, ob und
wie sie das Zertifikat erhalten können.
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