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Web-Seminar: Onboarding in Happchen i

Modellplanung, Kommunikation und
Personalbedarf

Der Fachkraftemangel in Deutschland ist ein allgegenwartiges Thema,
speziell im medizinischen, sozialen und pflegerischen Bereich. Umso
wichtiger ist es ein optimales Ineinandergreifen der Recruiting- und
Onboardingprozesse zu gewabhrleisten.

Hat sich ein Mitarbeitender fir die jeweilige Einrichtung entschieden, gilt
es diesen schnellstmdglich seine volle Arbeitskraft und Unterstiitzung
entfalten zu lassen und das geht nur mit gutem und systematischem
Onboarding. Doch was ist eigentlich gutes Onboarding?

Inhalte:

e Fehler beim Pre- und Onboarding

¢ den Wettkampf um Fachkréafte gewinnen

¢ Modellplanung des Onboarding-Prozesses
¢ Kommunikation als Schlussel

¢ Mdoglichkeit des gezielten Personaleinsatzes

Durch den Vortrag sollen die Teilnehmenden fur die oben genannten
Themen sensibilisiert werden. Dartiber hinaus soll ein Anstol3 gegeben
werden, die eigenen Prozesse in den Kliniken, Einrichtungen et cetera
einmal genauer unter die Lupe zu nehmen und zu optimieren. Fir eine
weiterfuhrende Unterstiitzung kénnen individuelle Inhouse-Schulungen
angeboten werden, bei denen passgenaue Onboarding-Prozesse
(weiter-)entwickelt werden.
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Referent/in

Sarah Rotterdam
Trainerin
Coach

Teilnehmende (max.)

15

Reduzierter Preis fir Mitgliedsorganisationen
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