caritascampus

§I?‘ Caritasverband
7 J fur das Erzbistum Koln

Weitere Informationen und Online-Anmeldung unter www.caritascampus.de

AVR-Caritas 2027: Stellenbewertung und
Eingruppierung

Teil 1 des dreiteiligen Web-Seminares:
Stellenbeschreibung

Dieses Web-Seminar vermittelt das Know-how, um
Stellenbeschreibungen so aufzusetzen, dass hieraus eine
Stellenbewertung erfolgen kann.

Die Teilnehmenden lernen eine praxiserprobte Methodik, mit der Sie
Tatigkeiten strukturiert erfassen, um im Nachgang rechtlich sauber
bewerten zu kdnnen — inklusive Qualitatskriterien, Prifschritten und Best-
Practice-Ablaufen fur die Personalabteilungen.

Inhalte

¢ Funktion und rechtliche Bedeutung der Stellenbeschreibung im System
der AVR-Caritas (Abgrenzung Stelle/Person, Dokumentations- und
Beweisfunktion).

e Prozess der Erstellung: Beteiligte, Rollen, Abstimmungsschritte,
Versionierung und Freigabe (,Wer darf was verbindlich erklaren?”).

¢ Welche Inhalte eine eingruppierungsfeste Stellenbeschreibung
zwingend enthalten muss (organisatorisch und personalrechtlich) und
welche Formulierungen eine Beurteilung der Tarifmerkmale
erschweren.

e Schritt-fir-Schritt-Methode: von der Aufgabenaufnahme Uber die
Strukturierung bis zur finalen, prifbaren Beschreibung (inkl.
Qualitatskriterien und Checklisten).

e Austausch und Diskussion aktueller Falle aus der Praxis.

Nummer

17026-008

Datum
04.09.2026

Zeit

09:00 - 13:00 Uhr
Ort
Web-Seminar mit
Zoom
Zielgruppen

Beschéftigte in Personalabteilungen/HR,
Organisations- und Stellenverantwortliche

Referent/in

Franziska Macuda
Personalfachwirtin

Teilnehmende (max.)

80

Reduzierter Preis fir Mitgliedsorganisationen

75.00 €

Bildungspunkte (ECTS)

0.25

Hinweis

Angebot fur unsere Caritasmitglieder

Ansprechpartner/in

Ursula Abbate

Unterrichtsstunden
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