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8

Changemanagement 2.0

Vertiefen Sie Ihr Change-Wissen

Als Führungskraft kommt Ihnen die Rolle zu, Veränderungen nicht nur
anzustoßen und umzusetzen, sondern diese auch nachhaltig in Ihrer
Organisation zu verankern. In einer zunehmend dynamischen
Sozialwirtschaft gewinnt ein reflektierter und wirksamer Umgang mit
Wandel weiter an Bedeutung.

Sie sind bereits in Führung und kennen die Grundlage des
Changemanagements?

Sie möchten Ihr Wissen vertiefen und Ihre Kompetenzen verfeinern?

Dann sind Sie hier richtig. Anhand praktischer Fälle/Veränderungen
vertiefen wir Ihr Change-Wissen und steigen aktiv in Kommunikation und
Struktur ein.

Vertiefen Sie in diesem Aufbauseminar Ihre Kompetenzen:

Wie gestalte ich Veränderungsprozesse nachhaltig und
anschlussfähig?

Wie gehe ich professionell mit Widerständen und Unsicherheiten um?

Wie stärke ich Eigenverantwortung und Beteiligung im Team?

Aufbauend auf grundlegenden Modellen erweitern Sie Ihr Wissen um
vertiefende Ansätze und übertragen diese gezielt auf Ihre
Führungspraxis. Der Austausch zu Ihren konkreten Herausforderungen
steht dabei im Mittelpunkt. Bringen Sie gerne eigene Fälle aus Ihrer
Praxis mit.

Hinweis:

Dieses Seminar ist Teil der flexiblen und modular aufgebauten
Seminarreihe „In Führung sein“, die systemisch, ressourcenorientiert
und praxisnah ausgerichtet ist. Die Module richten sich insbesondere an
Führungskräfte der unteren und mittleren Führungsebene, Team-,
Gruppen- und Stationsleitungen, angehende Führungskräfte sowie an
Führungsaufgaben interessierte Mitarbeitende und Projektleitungen.

Durch den Besuch von insgesamt zehn Seminartagen Ihrer Wahl (80
UE) erwerben Sie auf dem CARITASCAMPUS das Zertifikat der
Seminarreihe „In Führung sein“.
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